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pilgernd und hoffend

Auf einer skumenischen Tagung kam einmal die Frage auf, was der
Unterschied zwischen evangelischen und katholischen Pilgerwegen sei.
Wir arbeiteten heraus, dass die katholischen immer ein klares Ziel haben:
das Grab eines Heiligen oder ein Ort besonderer Marienverehrung.

Die evangelischen betonen mehr den Weg an sich, sie kimen ohne
markantes Ziel aus, da es im christlichen Leben ohnehin nur um das
eine Ziel gehe: den Himmel.

Papst Franziskus hat das Jahr 2025 unter das Motto ,Pilger*innen der
Hoffnung* gestellt. Wozu kénnte dieses Motto die Ordensgemeinschaften
einladen?

« Auf dem Weg zu bleiben, auch wenn das Ziel nicht immer klar ist.

« Unnétiges Gepick zuriickzulassen, damit das Gehen leichter fillt.

« Das Tempo in der Gruppe abzustimmen — nicht zu schnell und nicht
zu langsam.

« Zu hoffen, dass sich immer wieder eine Herberge auftut oder ein
Schattenplatz unter einem Baum. Und: Es wird ein Brunnen kommen.

Pilgererfahrungen und Hoffnungen von Ordensleben zu teilen — dazu
gibt es auch Gelegenheit in den Seminaren und Angeboten des Bereichs
Ordensentwicklung.

Seien Sie herzlich willkommen!
Slﬁ ﬁu\/ﬁ) —P \,LC,.]VL«_,f HC,

Sr. Ruth Pucher MC
Bereichsleiterin Ordensentwicklung
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Impressionen aus dem laufenden Lehrgang
Lehrgang

Verantwortung in religiésen Gemeinschaften

Umbriiche begleiten, Impulse setzen, Verantwortliche miteinander
vernetzen, gemeinsam nach der Prisenz, Relevanz und Wirksambkeit als
Ordenschrist*innen heute fragen — das sind Anliegen dieses Lehrgangs, der
2024 bereits zum 18. Mal gestartet ist. Aufderdem erwerben Sie konkretes
Handwerkszeug fiir mehr Sicherheit in der Kommunikation, fiir Mafinahmen
und Entscheidungen. Sie tiberdenken und entwickeln Ihren persénlichen
Leitungsstil und tiben sich in Reflexion und Zusammenarbeit.

FORMATE

« sechs Seminarwochen im Zeitraum von eineinhalb Jahren

« Vorgesprich und Einfihrungstag online

- Lerngruppen mit supervisorischer Begleitung zur praxisnahen
Anwendung auf die eigene Situation

« Schriftliche Reflexion persénlicher Projekte

- zwei Praktika, um am Beispiel anderer Gemeinschaften zu lernen

INHALTE

« Fiihrungsaufgabe und Fithrungspersénlichkeit

« Kommunikation

« Teamentwicklung

« Umgang mit Konflikten

« Entscheidungsfindung in Gemeinschaft

« Betriebswirtschaftliche Entscheidungsgrundlagen
« Zukunft und Wandel gestalten

Der 19. Durchgang (2026—2028) ist in Vorbereitung,
die Voranmeldung hat bereits begonnen.

INFORMATION UND VORANMELDUNG
Sr. Mag.? Ruth Pucher MC,
pucher@kardinal-koenig-haus.at, Tel: +43 1 804 75 93-608




Seminar 40424

Erfahrungsaustausch 091

Verwalterinnen und Verwalter in Ordensgemeinschaften

Das Kardinal Kénig Haus bietet wieder die institutionalisierte Moglichkeit
des Erfahrungsaustausches zwischen den Verwalterinnen und Verwaltern
in den Ordensgemeinschaften. Es sind sowohl die Ordensangehérigen in
dieser Funktion als auch die Laienmitarbeitenden angesprochen.

Das Thema wird noch bekannt gegeben.

Neben den Schwerpunktthemen soll auch Zeit sein, aktuelle Frage-
stellungen zu diskutieren. Die Seminarleitung nimmt im Vorfeld gerne
Themenvorschlige entgegen.

ZIELGRUPPE
Verwalter*innen in Ordensgemeinschaften und Leitungsverantwortliche,
die tiberlegen, eine*n Verwalter*in einzustellen

LEITUNG

Mag. Martin van Oers, Teil der Geschiftsleitung der Unitas-Solidaris
Wirtschaftstreuhandgesellschaft, berit seit zwanzig Jahren die
osterreichischen Ordensgemeinschaften in ihren steuerlichen und
wirtschaftlichen Fragestellungen

TERMIN
Montag, 31. Marz 2025, 10:00-16:00 Uhr

TEILNAHMEBEITRAG
€ 80, fiir Organisation und Mittagessen

D uNITAS SOLIDARIS

Altern im Orden begleiten

Um alte und betagte Ordensleute gut begleiten zu kénnen, braucht es
fachliches Know-How sowie persénliches Gespiir und Verstindnis fur
jahrzehntelanges Leben im Orden. Die eigene Motivation fiir die Begleitung
alter Menschen zu kennen, ist hilfreich, um diese Aufgabe als Geben und
Empfangen zu erleben.

THEMEN UND SCHWERPUNKTE

« Einschrankungen im Alter und konkrete Hilfestellungen

« Einfiihrung in Validation und Biografiearbeit

« Ordensverstindnis im Wandel und seine Auswirkungen

« Raume fiir Spiritualitdt und persdnlichen Austausch schaffen
- Kollegialen Austausch nutzen

ZIELGRUPPE

Ordensleute und Personen, die alte Ordensmitglieder betreuen

und begleiten oder dies in Zukunft tun wollen, Filhrungskrifte und
Multiplikator*innen, Pflegekrifte, 24h-Betreuer*innen, Besuchsdienste u.a.

LEITUNG

Sr. Mag.? Ruth Pucher MC, Leiterin des Bereichs Ordensentwicklung im
Kardinal Kénig Haus, Supervisorin (OVS), Bibliodrama-Leiterin

Irmgard Moldaschl, Ergotherapeutin, Erwachsenenbildnerin, Ausbildungen
in Biografiearbeit und Validation, langjahrige Berufserfahrung im
geriatrischen Bereich

TERMIN
Montag, 28. April, 9:00 Uhr — Mittwoch, 30. April 2025, 17:00 Uhr

TEILNAHMEBEITRAG
€ 480,— inkl. Mittagessen und Unterlagen


https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/ordensentwicklung/programm/?len=all&pa=al#va0040911
https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/ordensentwicklung/programm/?len=all&pa=al#va0040424

Seminar 40427

Vorschau 40897

Fortbildung fiir Koordinator*innen

Inzwischen findet das neue Berufsbild in immer mehr Gemeinschaften
Akzeptanz: Eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter steht den Leitungs-
verantwortlichen als Assistenz zur Verfiigung oder bekommt fiir einen
Standort die gesamte Verantwortung der Begleitung und Betreuung alterer
und betagter Ordensmitglieder tibertragen.

Koordinator*innen arbeiten einerseits in stindiger Absprache mit der
Ordensleitung, wirken mittendrin in der Gemeinschaft vor Ort und sind oft
verantwortlich fiir weitere Mitarbeitende aus Kiiche, Pflege und Reinigung,
andererseits sind sie oft Einzelkimpfer*innen, haben eigentlich keine
Kolleg*innen und wenig Austausch auf gleicher Augenhéhe. Die Fortbildung
will den Erfahrungstausch untereinander erméglichen, Reflexion und
Konfliktlésungen begleiten und relevante Themen aus der Ordenswelt
einflielen lassen.

ZIELGRUPPE

Koordinator*innen, Mitarbeitende in Ordensgemeinschaften, die als
Assistenz der Leitung arbeiten und/oder in der Verantwortung fur alte
Ordensmitglieder stehen

LEITUNG

Sr. Mag.? Ruth Pucher MC, Leiterin des Bereichs Ordensentwicklung im
Kardinal Kénig Haus, Supervisorin (OVS), Bibliodrama-Leiterin

P. Alois Riedlsperger S}, Mitarbeiter des Bereichs Ordensentwicklung im
Kardinal Kénig Haus, Begleiter von Ordensgemeinschaften

TERMIN
Dienstag, 24. Juni, 18:00 Uhr — Mittwoch, 25. Juni 2025, 17:00 Uhr

TEILNAHMEBEITRAG
€ 160,— inkl. Abendimbiss und Mittagessen

Mit Diversitit zu einem gemeinsamen Wir
Seminarreihe ,Professionell und Spirituell“

Verschiedenheit unter Menschen und in unserer Gesellschaft ist eine
Tatsache. Nicht selten wird Vielfalt als Herausforderung wahrgenommen.
In Organisationen und Gemeinschaften ist aber ein gemeinsamer Boden
und eine gemeinsame Ausrichtung unerlisslich. Was kénnen Fihrungs-
krafte und Organisationen tun, um Diversitat als Bereicherung zu erleben
und fur das gemeinsame Wirken fruchtbar zu machen?

Gerade kirchliche Einrichtungen stehen in der Spannung zwischen einer
sich stark verdndernden gesellschaftlichen Wirklichkeit und den oft unver-
anderlich scheinenden Anforderungen von Kirche. Welche Méglichkeiten
eréffnen geistliche Traditionen, mit dieser Herausforderung umzugehen?

ZIELE

« Der gesellschaftlichen Realitét einer stirker wahrgenommenen Vielfalt
und einer gréRReren Bedeutung der Anerkennung von Verschiedenheit
Rechnung tragen

« Die Bediirfnisse und Herausforderungen von Fithrungskriften und
Organisationen im kirchlichen Kontext wahrnehmen

- Geistliche und organisationale Elemente von Gemeinsambkeit reflektieren

« Den Austausch unter Fiihrungskraften erméglichen, um Strategien fiir die
eigene Organisation zu entwickeln

REFERIERENDE

Mag. Georg Nuhsbaumer, Theologe und Organisationsentwickler,
Leiter des Bereichs Christlich inspirierte Fiihrung und Organisations-
kultur im Kardinal Kénig Haus

Sr. MMag.? Teresa Hieslmayr OP, Theologin, Psychotherapeutin und Autorin

TERMIN
Mittwoch, 3. Dezember, 14:30 Uhr — Freitag, 5. Dezember 2025, 12:30 Uhr

TEILNAHMEBEITRAG
€ 530,— inkl. Mittagessen am zweiten Tag und Pausengetrinke,
€ 280,— fiir Ordensleute und Fithrungskrifte aus Non-Profit-Organisationen


https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/ordensentwicklung/programm/?len=all&pa=al#va0040427
https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/christlich-inspirierte-fuehrung-organisationskultur/programm/#va0040897
https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/christlich-inspirierte-fuehrung-organisationskultur/programm/#va0040897

Vorschau 101s Freiwilliges Ordensjahr

Wie gehe ich es an?
Fortbildung fur Praventionsbeauftragte

Willkommen im Kloster!
Willkommen zum Freiwilligen Ordensjahr!

Sr. Anne Buchholz hat sich als Koordinatorin des
Freiwilligen Ordensjahrs gut eingearbeitet und in
ihrem ersten Jahr 35 gastgebende Gemeinschaften
besucht. 2024 lebten 10 Personen in einer Ordens-
gemeinschaft mit. Wenn Sie 2025 dabei sein wollen,
ob als gastgebende Gemeinschaft oder als Teil-
nehmer¥*in, dann wenden Sie sich an:

Seit der Neuauflage der Rahmenordnung gegen Missbrauch und Gewalt in
der katholischen Kirche Osterreichs wurden in vielen Ordensgemeinschaften
und ihren Einrichtungen Priventionsbeauftragte ernannt. Neben konkreten
Priaventionsmafinahmen ist mit dieser Funktion die Aufgabe verbunden,

ein Schutzkonzept fiir die eigene Instiution zu erstellen und umzusetzen.
Aber wie geht das konkret? Wie kann ein Prozess der Bewusstseinsbildung
mit Mitgliedern und Mitarbeitenden angestofien werden? Welche Themen
und Methoden eignen sich fiir welche Zielgruppe? Wie wird aus dem
Pflichtprogramm eine Chance zur Weiterbildung — persénlich und als
Institution? Sr. Anne Buchholz MC
ordensjahr@kardinal-koenig-haus.at
ZIELE UND ABSICHTEN Téh+436763637136
« Klarung des Aufgabenprofils

« Vermittlung von Inhalten und Methoden
« Anregungen zur Weiterarbeit Auch die Benediktinerinnen

. des Klosters Fahr (bei Ziirich)
+ Nutzung von Synergien sind Gastgeberinnen.

www.ordensjahr.at

REFERIERENDE
Mag.? Sabine Ruppert, Leiterin der Stabsstelle fiir Missbrauchs und
Gewaltpravention der Erzdiczese Wien .
Sandra Fiedler, Priventionsbeauftragte der Katholischen Jungschar Wien A N r N N | |< | N
Sr. Mag.? Christine Rod MC, Generalsekretérin der Osterreichischen

Ordenskonferenz, Vorstandsmitglied der Stiftung Opferschutz Moderation von Kapiteln und Gemeinschaftsversammlungen

Beratung in Veranderungsprozessen

Begleitung von Konflikten in Gemeinschaften

Klarung von Strukturen der Organisation

Orientierung in wirtschaftlichen und organisatorischen Belangen

LEITUNG
Sr. Mag.? Ruth Pucher MC, Leiterin des Bereichs Ordensentwicklung
im Kardinal Kénig Haus, Supervisorin (OVS), Bibliodrama-Leiterin

TERMIN

i ) ANFRAGEN
Dienstag, 11. November, 9:00 Uhr — Mittwoch, 12. November 2025, 17:00 Uhr

Sr. Ruth Pucher MC, pucher@kardinal-koenig-haus.at

P. Alois Riedlsperger S}, alois.riedlsperger@jesuiten.or
TEILNAHMEBEITRAG perger S) perger@j g

€ 230,— inkl. Mittagessen . . . . .
301 tag Gerne helfen wir auch bei der Vermittlung geeigneter Referentinnen

und Begleiter.


https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/ordensentwicklung/programm/?len=all&pa=al#va0041015
https://www.kardinal-koenig-haus.at/bildungsprogramm/ordensentwicklung/programm/?len=all&pa=al#va0041015

P a rt r] e r www.ordensgemeinschaften.at

P e r-t ner www.orden.de/ruach/veranstaltungen

Ordensgemeinschaften Osterreich

prasent. relevant. wirksam

Osterreichische Ordenskonferenz

Ordensleben - erfiilltes Leben

Novizenwoche fiir Manner

P. Maximilian Krenn OSB / Propst Petrus Stockinger Can.Reg.
27. April — 2. Mai 2025, Stift Géttweig

Grundkurs Persénlichkeitstypen und Persénlichkeitsbildung
Tage fiir Junioratsschwestern

Sr. Teresa Hieslmayr OP

28. Mai — 1. Juni 2025, Franziskanerinnen Vécklabruck

Bereich Kultur und Dokumentation

Praxistag Inventarisierung
27. Februar 2025, Karmelitenkonvent Wien

Dauerausstellungen — Bewahren und Vermitteln im lebendigen Kloster
24.—25. Mirz 2025, Stift Admont

Ordensleute im Nationalsozialismus (ARGE Ordensarchive)
5.—7. Mai 2025, Priesterseminar Linz

Was bleibt? Erkundungen zwischen Leben und Tod (ARGE Kulturvermittlung)
30. Juni 2025, Kapuzinerkloster Wien

12

[ ]
My »+RUACH - bildung der ordensleute“
¢ O ist das Bildungswerk der

deutsche ordensobernkonferenz Deutschen Orden Sobern konfe renz.
RUACH . ) )
bildung der ordensleute Leitung: Prof." Sr. Dr." Margareta Gruber OSF

Der Bereich Ordensentwicklung im Kardinal Kénig Haus hat in Absprache
mit RUACH vereinbart, dass vom Kardinal Kénig Haus die Lehrgange fiir
Ordensleitungen angeboten werden und von RUACH in Kooperation mit

der Deutschen Regentenkonferenz die Lehrginge zur Ausbildung von Verant-
wortlichen in der Ordensausbildung und in diézesanen Priesterseminaren.

Der neue Qualifikationskurs Ausbildung fiir Ausbildende in Ordensgemein-
schaften und Priesterseminaren wird im Janner 2026 starten und im Juli 2027
enden. Dieser richtet sich an Ordensfrauen und Ordensmaénner, die in der
Ausbildung tatig sind, sowie an Manner und Frauen, die in der diézesanen
Priesterausbildung Verantwortung tragen. Die Teilnahme ist auch fur
Personen maglich, die sich auf eine Tatigkeit in der Ausbildung vorbereiten.
Genauere Informationen finden Sie auf www.orden.de/ruach. Dort ist auch
die Anmeldung méglich.

Weitere Veranstaltungen:

Ordensrecht — von Frauen fiir Frauen

18. Februar 2025

»bleibt alles anders* (H. Gronemeyer) — Bausteine Ordenstheologie

27. Mirz [ 3. Juli / 20. November 2025

Betroffenen sexualisierter Gewalt gut begegnen
1. April 2025, Wiirzburg

Social Media zwischen Authentizitit und Inszenierung.

Ideen fur eine wahrhaftige Ordenskommunikation
3.—4. April 2025


https://www.ordensgemeinschaften.at
https://www.orden.de/ruach/veranstaltungen
https://www.orden.de/ruach/veranstaltungen/ausbildung-fuer-ausbildende-in-ordensgemeinschaften-und-priesterseminaren/
https://www.orden.de/ruach/veranstaltungen/ausbildung-fuer-ausbildende-in-ordensgemeinschaften-und-priesterseminaren/
https://www.orden.de/fileadmin/user_upload/DOK_15974_Jahresprogramm_2025.pdf
https://www.ordensgemeinschaften.at

Info

Adresse

Kardinal Konig Haus

Bildungszentrum der Jesuiten und der Caritas
Kardinal-Kénig-Platz 3 (Ecke Lainzer Strafie/)agdschlossgasse)
1130 Wien

Westbahnhof
Hutteldorf Hietzing Langenfeldgasse Karlsplatz
(SX:1
(1) Jagdschlossgasse
Speisin;"~ . Bahnhof Meidling Hauptbahnhof
------ €380 (S X:]
Informationen

Sr. Mag.? Ruth Pucher MC
Telefon: +43 1 804 75 93-608
pucher@kardinal-koenig-haus.at

Anmeldung

Online unter: www.kardinal-koenig-haus.at

Claudia Blaudek

Telefon: +43 1 804 75 93-649, Fax: +43 1 804 75 93-660
anmeldung@kardinal-koenig-haus.at

Bankverbindung
Raiffeisenlandesbank NO-Wien, BIC: RLNWATWW
IBAN: AT46 3200 0000 0870 0155

Ubernachtungsméglichkeit im Kardinal Kénig Haus

Bitte geben Sie bei der Kursanmeldung an, ob Sie im Kardinal Kénig Haus
ubernachten maochten. Mittagessen ist im Teilnahmebeitrag inkludiert,
Abendessen nur, wenn angegeben.

Das Kardinal Kénig Haus steht Ordensleuten auch auflerhalb der Kurszeiten
als Ubernachtungsméglichkeit in Wien gerne zur Verfiigung.

Spendenbitte

Wir sind dankbar, wenn Sie die Bildungsarbeit
des Kardinal Kénig Hauses durch eine Spende
unterstitzen wollen.

https://kardinal-koenig-haus.at/unterstuetzen/spenden
Spendenzweck: Ordensentwicklung

Osteﬂek

Mwelts hischeg

eichen

B
Hdungse:‘nrichtungen

Storno und Vorbehalt von Anderungen

Soweit im hauseigenen Kursprogramm nicht anders angegeben, kénnen Anmeldungen

bis 30 Tage vor Veranstaltungstermin kostenlos storniert werden. Bei einem spéteren

Ruicktritt bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn wird eine Stornogebuhr von 50% der

Kurskosten einbehalten. Bei einer spiteren Abmeldung besteht kein Anspruch auf
Refundierung, es sei denn, Sie vermitteln eine*n Ersatzteilnehmer¥in.

Stornobedingungen Lehrginge: Eine kostenlose Stornierung Ihrer Anmeldung ist bis 6 Wochen
vor Lehrgangsbeginn maéglich. Bei einem Riicktritt bis 4 Wochen vor Lehrgangsbeginn wird eine
Stornogebiihr von 50% der Lehr-gangs kosten einbehalten. Bei spaterer Abmeldung besteht
kein Anspruch auf Refundierung, es sei denn, Sie vermitteln eine*n Ersatzteilnehmer¥in.

Preise vorbehaltlich Druckfehler und Anderungen.
Medieninhaber, Herausgeber und Verleger
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